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Arbeidsvoorwaardenregeling gemeente Groningen (wijziging) 


HET COLLEGE VAN BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN GRONINGEN: 

Gelet op de Algemene wet bestuursrecht, de Gemeentewet, de Ambtenarenwet; 

BESLUIT: 

tot vaststellen van het wijzigingsbesluit van de Arbeidsvoorwaardenregeling gemeente Groningen. 

Artikel 1 

Met ingang van 1 januari 2016 worden aan Bijlage lla de leden 1 en 2 toegevoegd: 

ARG BIJLAGE II a 

Salaristabel gemeenteambtenaren per 1 april 2015* 


periodiek 

schaal 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

0 

1448 

1482 

1520 

1563 

1608 

1715 

1924 

2202 

2444 

2636 

1 

1482 

1532 

1582 

1633 

1685 

1793 

2005 

2291 

2548 

2759 

2 

1518 

1582 

1645 

1702 

1761 

1871 

2087 

2381 

2652 

2881 

3 

1554 

1631 

1708 

1772 

1838 

1949 

2167 

2470 

2756 

3004 

4 

1591 

1681 

1770 

1841 

1915 

2028 

2249 

2559 

2860 

3127 

5 

1627 

1731 

1833 

1911 

1991 

2106 

2330 

2648 

2964 

3250 

6 

1663 

1780 

1896 

1981 

2068 

2183 

2411 

2738 

3069 

3372 

7 

1699 

1830 

1958 

2051 

2145 

2262 

2492 

2827 

3173 

3495 

8 

1735 

1880 

2021 

2121 

2222 

2340 

2573 

2917 

3277 

3617 

9 

1772 

1929 

2084 

2190 

2299 

2418 

2654 

3006 

3381 

3740 

10 

1808 

1979 

2147 

2260 

2375 

2496 

2736 

3095 

3486 

3862 

11 

1844 

2029 

2209 

2330 

2452 

2575 

2816 

3184 

3590 

3985 

periodiek 

schaal 

10A 

11 

11A 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

0 

2906 

3158 

3476 

3794 

4236 

4500 

4839 

5181 

5733 

6355 

1 

3032 

3288 

3606 

3925 

4364 

4655 

5017 

5389 

5958 

6597 

2 

3157 

3419 

3737 

4054 

4492 

4809 

5196 

5597 

6182 

6838 

3 

3283 

3550 

3867 

4182 

4620 

4964 

5375 

5806 

6407 

7079 

4 

3409 

3680 

3997 

4310 

4748 

5118 

5554 

6014 

6632 

7321 

5 

3535 

3811 

4125 

4438 

4876 

5273 

5732 

6222 

6856 

7562 

6 

3660 

3942 

4254 

4566 

5004 

5428 

5911 

6430 

7081 

7803 

7 

3786 

4071 

4382 

4694 

5132 

5583 

6090 

6638 

7305 

8045 

8 

3912 

4199 

4510 

4822 

5260 

5738 

6269 

6847 

7530 

8286 

9 

4037 

4327 

4637 

4950 

5388 

5892 

6448 

7055 

7754 

8528 

10 

4160 

4455 

4766 

5078 

5516 

6047 

6626 

7263 

7979 

8769 

11 

4283 

4583 

4894 

5207 

5644 

6201 

6805 

7472 

8204 

9011 


* Als het schaalbedrag onder het voor de medewerker geldende minimumloon ligt, heeft de medewerker 
recht op het voor hem geldende minimumloon overeenkomstig de bepalingen in de WML. 

1. Voor de ambtenaar die valt onder de definitie van artikel 1:2c, eerste lid geldt een aparte schaal: 
schaal A. Het bedrag van de periodiek 0 is gelijk aan het wettelijk minimumloon. Het bedrag van 
de periodiek 11 is gelijk aan 120% van het wettelijk minimumloon. De salarisbedragen voor schaal 
A worden geïndexeerd op de ontwikkeling van het wettelijk minimumloon en elk jaar op 1 januari 
vastgesteld door het LOGA en gepubliceerd op www.car-uwo.nl. 

2. De ambtenaar die op grond van de Wet banenafspraak een aanstelling krijgt omdat hij Wajonger 
is met arbeidsvermogen en voor wie een loonwaarde van minder dan 100% is vastgesteld, recht 
heeft op een door zijn loonwaarde bepaald percentage van het salaris. Is het door het loonwaarde 
bepaalde percentage van het salaris lager dan het wettelijk minimumloon, dan is het salaris van 
de ambtenaar gelijk aan het wettelijk minimumloon. 


Artikel 2 

Dit besluit tot wijziging van de Arbeidsvoorwaardenregeling gemeente Groningen treedt in werking 
op de dag na die van de bekendmaking. 

Gedaan te Groningen in de collegevergadering van 26 januari 2016. 
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De burgemeester, De secretaris, 
Peter den Oudsten 


Peter Teesink 
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